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YOLUMUZ EMEK, MESLEK, BILIM, BAGIMSIZLIK,
PLANLAMA-KALKINMA YOLUDUR

6 milyon calisanin muaf tutuldugu “tam kapanma” ola-
rak lanse edilen kismi 6nlemler siiresi bitti ve gene halk
saghgini tesisten uzak bir “normallesme” dénemine gir-
dik. Gerek “kapanma” gerekse “normallesme” dénem-
lerinde ne gereken hiz ve sayida kapsamli asilamanin
yapildigina, ne de calisanlar, issizler, yoksullar, kiigtik
Uretici ve esnafa, kisaca tiim ihtiyaci olanlara yonelik kay-
da deger destek politikalarina tanik olamadik. Oyle ki is-
sizlik, yoksulluk nedeniyle intiharlar s6z konusu.

“Normallesme” bahsinde Coronaviriis vakalariyla ilgili
verilerde oynama yapildigi kuskusu toplumda yaygindir.
“Kapanma” doéneminin onlemleri kapsaminda yasalara
aykiri ve gerici rejimlere 6zgl yasaklar, iktidarin toplum
lizerinde ideolojik siyasi tahakkiim kurmaya yonelik ga-
balarinin yeni bir gostergesi oldu. Koruyucu tibbi 6nlem-
ler bahsinde sitma ilacinin kullanilmasi, bilimsel kusku ve
elestirilerin hakliligini ortaya koymustur-.

Asllamadaki yetersizlik ve yavaslik ile tilkemiz insanlarini
ikincillestiren, “turistin gérebilecegi herkesi asilayacagiz”
s6zii ve tepkiler tizerine kaldirilan paralel icerikli reklam
filmi, iktidarin salgin siirecini dogru bir sekilde yonete-
mediginin yeni bir gostergesi olmustur. Keza “sikintiya
diisen insanlarimiz, esnafimiz, galisanimiz olduysa hepsin-
den helallik istiyoruz” sézlerini de ayni sekilde degerlen-
dirilmek miimkiindiir.

Diger yandan polis siddetinin goriilmesini engelleyecek
bir hukuk disi uygulama devreye sokularak “goriintii
alma yasag)” getirildi. Daha 6nce iki kez beraat eden ar-
kadaslarimiza yonelik tigiingli Gezi davasi agildi. Mayis
ay1 basinda dogalgaza bu yil yapilan besinci zam ile hayat
pahaliligina yeni bir halka eklendi. Mafya-devlet-siyaset
iciceliginin yeni 6érnekleri Tirkiye’nin idari yapisi ve yargi
siireclerindeki cliriimeyi bir kez daha gézler 6niine serdi.
Ehil olmayan kisilerin cok sayida kurumda sézde “yonet-
sel gorevler”’le maas alarak cikar birligi aglarinin olustu-
rulmasi ve sayisiz usulsiizliik, yolsuzluk, kayirmacilik had
safhaya ulasmis durumda.

Son 6rnegini ikizdere’de gordiigimiiz iizere doga ve
halkin yasam alanlarina yonelik tahribat hizla siriyor.
Kanal istanbul projesi ile Montré Bogazlar Sézlesmesinin
emperyalizm lehine fillen esnetilmesi girisimi ve izlenen
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NATO’cu ¢izgi, Turkiye’nin bagimsizlik sorununu bir kez
daha giindeme getirdi.

Her ay yayimladigimiz Sanayi Analizleri Biilteninin 69. sa-
yisi, iktidarin kamu kaynaklarini yok etmesinin bir érnegi
olan 128 milyar dolar konulu idi. 28 Nisan Diinya is Sag-
g1 ve Giivenligi Giinii dolayisiyla, tilkemizdeki mevcut
duruma ve isci sagligi ve is giivenligi alani ve tim calisma
yasami mevzuatinin kamuculuk ve sosyal devlet ilkeleri
uyarinca yeniden diizenlenmesi gerekliligine isaret ettik.
Tirkiye’nin Enerji Goriinimii Oda Raporunun giincel-
lenmesi kapsamindaki Nisan 2021 Sunumu internet site-
mizde kamuoyuna sunuldu.

Yine gecen ay, Oda meslek uygulama alanlarini genislet-
me kapsaminda, Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Tersane-
ler ve Kiy1 Yapilari Genel Miidiirliigli ile Odamiz arasinda
“Gemi, Deniz ve i¢ Su Araglarindaki Motorlarin/Jenera-
torlerin Seri Numaralarinin Tespiti, Seri Numarasi Tespit
Edilemeyenlere Tanitim Numarasi Verilmesi ve Bunlarin
Teknik Ozelliklerinin Belirlenmesine Dair Yetkilendirme
Protokolii” imzalandi.

Bilindigi lizere Biiltenimiz bir 6nceki ayin sayisi olarak
yayimlanmaktadir. Nisan sayimizin Mayis ayinda uyele-
rimize sunulmasi dolayisiyla; llkemizde halk egemenligi
diistincesinin yesermesi ve cocuklara verilecek 6nemin
simgesi olan 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bay-
rami; | Mayis Emekgilerin Uluslararasi Birlik Miicadele
Dayanisma Giini; Tirkiye’nin bagimsizlik yolunun agil-
masi ve saglikli geng nesillerin 6neminin simgelestirildigi
19 Mayis Atatiirk’i Anma, Genglik ve Spor Bayrami kutlu
olsun diyoruz.

Meslek-uzmanlik alanlarimizi, orgitliligtimizi, emek-
ten bilimden yana cizgimizi, Cumhuriyet, demokrasi,
laiklik, kamucu planlama-sanayilesme-kalkinma politika-
larini savunmaya kararlilikla devam edecegimizi bir kez
daha belirtiriz.

Esenlik dileklerimizle.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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TERSANELER VE KIYI YAPILARI GENEL MUDURLUGU ILE
PROTOKOL IMZALANDI

T.C Ulastirma ve Altyapi1 Bakanligi Tersaneler ve Kiyi Yapilari Genel Miidiirliigiiile TMMOB Makina Miihendisleri
Odasi arasinda “Gemi, Deniz ve I¢ Su Araclarindaki Motorlarin/jeneratorlerin Seri Numaralarinin Tespiti, Seri
Numarasi Tespit Edilemeyenlere Tanitim Numarasi Verilmesi ve Bunlarin Teknik Ozelliklerinin Belirlenmesine
Dair Yetkilendirme Protokolii” 26 Nisan 202 tarihinde imzaland..

imza térenine Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener
ve Oda Teknik Gorevlisi Derya Baran katildi. Tersaneler
ve Kiyi Yapilari Genel Miidiirii Halil Yildiz ve beraberinde
Genel Midiir Yardimcisi Naci Kaya ve Deniz Endustrisi
Daire Baskani M.Tiirker Ekinci térende yer almistir.

Ulastirma ve Altyapi Bakanliginca gemi sicillerinden
herhangi birine veya baglama kaydi
gerceklestirilecek gemi, deniz ve i¢ su araglar lizerinde
bulunan motor/jeneratérlerin seri numaralarinin ve
Odamizin Trafik Bilirkisilik Hizmetleri (arag motor/
sasi vb. kontroller) cercevesinde motorlarin teknik
ozelliklerinin tespiti konularini da kapsayan protokol
geregi, Mayis ayindan itibaren 7| Adet Liman Baskanligi ve

kiitiigiine

97 Belediye nin faaliyet alanlarinda motor/jeneratérlerin
tanitim numarasi verilmesi hususlarinda Odamiz hizmet
vermeye baslayacaktir.

ASANSOR TEKNIK KOMITESI (ASTEK) TOPLANTISI YAPILDI

05.11.2013 tarih ve 28812 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirliige giren Teknik
Komitesinin Olusumu, Goérevleri ve Calisma Usul ve
Esaslarina Dair Teblig (SGM:2013/17)” esaslarina gére
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi biinyesinde kurulan
Asansor Teknik Komitesi (ASTEK) 12 Nisan 2021
tarihinde toplandi.

Asansor

Online olarak diizenlenen toplantiya ilgili kurum ve
kurulus temsilcilerinin yani sira Odamiz adina Teknik
Gorevlilerimiz Biilent Goksiiliik ve S. Zafer Glines katildi.
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ODA ONUR KURULU 48. DONEM 8.TOPLANTISI YAPILDI

Oda Onur Kurulu Toplantisi, 21 Nisan 2021 tarihinde gerceklestirildi.

Toplantida Kurula iletilen 77 dosya iizerinde goriisiildii.
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KAIZEN PAYLASIMLARI ETKINLIGI TAMAMLANDI

izmir Subemiz tarafindan 8-10 Nisan 2021 tarihleri arasinda Pandemi kosullari nedeniyle cevrim ici olarak
gerceklestirilen 7. Kaizen Paylasimlari Etkinligi biiyiik ilgi gordi.

Zoom uygulamasi ve izmir Sube YouTube kanali
lzerinden yayimlanan ve 8-10 Nisan 2021 tarihlerinde
li¢ giin boyunca devam eden etkinlikte katilimcilar proje
sunumlarinin yani sira konferans ve panelleri takip etme
imkani da buldu.

Etkinlik, Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener,
Endiistri-isletme Miihendisligi Meslek Dali Komisyonu
adina Fadime Gokkiitiik ve etkinlik organizasyonu
adina izmir Sube Yénetim Kurulu Uyesi Elif Ozar’nin
konusmalari ile baslarken, inci GS Yuasa’dan Hirofumi
Umetani’nin konusmaci olarak katildigi “Degisim &
Kaizen & Gelecek” baslikli acilis konferansi ile devam
etti. Etkinlik stresince ayrica J]MA Consultants Inc.’den
Yoshiaki Morita’nin konusmaci olarak katildigi “Gelecek,
Kaizen ile Gelecek” baslikl bir diger konferans ve “Diinya
Yikilsa da Kaizen” baslikli bir panel de gerceklesti.

Etkinligi, Zoom uygulamasi ve YouTube kanali (izerinden
yaklasik 1.500 kisi takip etti.

Oda Baskani Yunus Yener’in 7. Kaizen
Paylasimlar Etkinligi Acihis Konusmasi:

"7. Kaizen Paylasimlari etkinligine hos geldiniz diyor,
Oda Yonetim Kurulu ve sahsim adina sizleri saygiyla
selamliyorum.

Ne yazik ki bu ve diger etkinliklerimizi pandemi nedeniyle
yiiz yiize, canli bir sekilde yapamiyoruz. Ust Birligimiz
TMMOB, Genel Kurulunu bir yildir kisitlamalardan dolay:
yapamadi fakat biliyoruz ki iktidar partisi 40 bin kisilik
kongre (ve onun 6ncesinde binlerce insanin katiimiyla
il kongreleri) yapabildi. Ciinkii ve ne yazik ki pandemi
siireci saglikl bir sekilde yénetilmiyor.

Antidemokratik uygulamalar, hergilin bir yenisine tanik
oldugumuz iizere pandemi kosullarinda da artarak
suruyor.

Diger yandan en sonuncusu, iilkemizin ve Istanbul’un
ihtiyaci olmayan Kanal istanbul projesine karsi cikisimizdan
hareketle giindeme geldigi lzere, mesleklerimize,
meslek alanlarimiz, Odalarimiz ve TMMOB’ye saldirilar
da artarak siiriiyor.
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Opysa bizler, uluslararasi taninirligi olan mesleklerimiz
ve orgitliiliklerimizle, temsil ettigimiz mihendislik
disiplinlerinin doga, iilke, halk yararina olup olmadigina
bakarak meslegimizi icra ediyoruz.

Ornegin endiistri miihendisliginin bu cercevedeki en
belirgin 6zelligi, sosyal ve fiziksel cevreye zarar vermeden,
var olan kaynaklari en etkin sekilde kullanarak sistemlerin
performansini optimize etmek (izere insan, malzeme-
-makina, finans ve bilgi sireclerini butiinlestirmesi;
karmasik siireg veya sistemleri optimize etmesi ve biitlin
bu calismalarin halk yararina sekillenmesidir.

Biitlin olumsuzluklara karsin buradan belirtmek isterim,
bilimi, mihendisligi, Cumhuriyet, demokrasi, laiklik ve
kamucu kalkinma politikalarini kararlilikla savunmaya
devam edecegiz.

Emegi, mihendisligi, bilimi, teknigi, otomasyonu,
sanayilesmeyi, planlama ve kalkinmayi yeniden ve
toplumsal refahi egemen kilmaya yonelik olarak ele alma
gerekliligine isaret etmeye devam edecegiz.

Baska bir diinya ve Tirkiye'ye ulasmak bu sekilde
mimkdndiir.

Kaizen Paylagimlari etkinligimiz vesilesiyle Endiistri ve
isletme miihendisi biitin meslektaslarimizi Odamizin
catisi altinda 6rgiitlenmeye, birlikte lretmeye, birlikte
karar verme ve yonetmeye davet ediyorum.

Konusmami tamamlarken Albert Einstein’in 6nemli bir
séziini buradan dile getirmek istiyorum: “insanoglunun
kendisi ve kaderiyle ilgilenmek, biitiin teknik cabalarin
ana amaci olmali. Cizelgelerinizin ve denklemlerinizin
arasinda bunu asla unutmayin.”

Biitlin olumsuzluklara karsin, yogun bir programla iig
glin slirecek bu etkinligi istikrarli bir sekilde yillardan
beri diizenleyen izmir Subemizi, Sube EIM MDK ve
calisan arkadaslarimizi kutluyor, etkinligimizin verimli
gecmesini diliyor, konuklarimiza, destekleyen ve katilan
biitiin kurum ve kuruluslar ile konusmacilara ve emegi
gecen biitlin arkadaslarimiza Oda Yénetim Kurulu adina
ictenlikle tesekkir ediyor, saygilar sunuyorum."
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SANAYI ANALIZLERI-69: "128 MILYAR DOLAR" DOSYASI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, her ay iktisatci-yazar Mustafa Sonmez’in katkisiyla hazirladigi sanayinin
sorunlari biilteninin 69’uncusunu, Merkez Bankasr’nin eritilen 128 milyar dolari dosyasina ayirdi.

““128 Milyar dolar” Dosyasi:

Kuru baskilamak icin rezervler sifirlandi:
Kayirmacilik siiphesi var.

Merkez Bankasi (TCMB), Hazine ve Maliye Bakanlg,
BDDK, Strateji Biitce Baskanlg, TUIK verileri kullanila-
rak yapilan analizde, kamuoyunda gokga tartisilan “128
Milyar dolarlik Merkez Bankasi dévizlerinin” satisinin
hangi yollarla hangi takvimle gerceklestirildigi sergilendi
ve bundan kimlerin yararlandigi arastirildi.

Analizde ortaya cikan basliklar 6zetle soyle;

- Son iki yilda déviz fiyatlarinin tirmanigini 6nlemek igin
“arka kapidan” , Hazine ustiinden, kamu bankalari eliyle
piyasaya milyarlarca dolar verilmesinin ardindan Merkez
Bankasi’'nin rezervlerindeki déviz barutundan geride tek
bir dolar bile kalmadi ve su an rezerv olarak gériinenler
aslinda 47 milyar dolarlik bor¢. Bu durum, Saray rejimini
hayli zor bir doneme siiriikliiyor ve Tirkiye'yi de goriis
mesafesi neredeyse sifira inmis agir bir sis bulutu igine
gémmis durumda.

- Merkez Bankasr’ni sakatlayan ve ozellikle dis finans
merkezlerinin géziinde Tirkiye'yi asin riskli, giiven ver-
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meyen duruma diisliren bu tablo, 2019 ve 2020 yillarinda
izlenen doviz fiyatlarini bastirmak icin rezervleri eritme,
satma uygulamasi sonucu ortaya gikti. Ozellikle son ay-
larda muhalefet partilerinin “128 Milyar dolar nerede?”
seklinde sloganlastirdiklari elestiriye, iktidar yanit ver-
mekten kagryor.

- 2019 ve 2020’de toplami kimi iddialara gére 128 milyar
dolari bulan, bizim hesaplamalarimiza gére de 125 milyar
dolara ulasan satislar, Merkez Bankas’’'nin yasa ve ilgili
yonetmeligine gére, ihale yontemiyle degil, seffafliktan
uzak, kurallari cigneyen yollarla gerceklestirildi.

- Satig tahmini, Merkez Bankasi’na giren déviz ile ¢ikan
doéviz farkinin rezervlere yansiyip yansimadigi takip edi-
lerek yapildi. Temmuz 2018-Subat 2021 aylarini kapsa-
yan dénemde, Merkez Bankasi’'na, reeskont kredileri,
Hazine’nin i¢ ve dis bor¢lanmalari, Merkez Bankasr’nin
swap borg¢lanmalari bicimlerinde, yaklasik 199,9 milyar
dolarlik bir déviz girisi gerceklesti.

- Hazine, Merkez Bankasi ve diger kamu kuruluslari
adina yapilan dis bor¢ 6demeleri ve diger transferler,
Hazine’nin doviz ve altin cinsinden i¢ borglari igin yaptigi
édemeler, enerji KiT’lerine yapilan satiglar ile Bankalarin
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Sanayinin Sorunlari ve
Analizleri (69)

“128 Milyar Dolar”
Dosyasi: Rezervler Nasil,
Kimlere Rktaridi?

zorunlu karsiliklarindaki azalislar dikkate alindiginda bu
dénemde bilinen déviz cikisi 77,4 milyar dolari buldu.

- Analiz edilen dénemde, Merkez Bankasi’'na, yasanan
doviz girislerinden toplam déviz cikislar disiildiigiinde,
briit rezervde yaklasik 122,5 milyar dolarlik bir artis ya-
sanmis olmasi, dolayisiyla briit rezervin su anda 220,9
milyar dolar olmasi gerekiyordu. Oysa 2020 biterken
Merkez BankasI’'nin kasasinda timii borglarla olusturul-
mus 95,2 milyar dolarlik bir briit rezerv bulunuyordu.

- TCMB'nin yasa ve yonetmelikte belirtilen disinda, ban-
kalara doviz satmasi hukuki degil. Bilinen ihale yoluyla sef-
faf satis kayitlarinda gériinmeyen 125 milyar dolarlik re-
zerv, dogrudan bankalara degil, ama Hazine’ye aktarilmis
goriinmektedir. TCMB’nin dovizleri sattigi Hazine’nin
doniip bu dovizleri “Tanzim satis” yapan kamu bankala-
rina, onlarin da yerlesik firma ve kisilere, cikmak isteyen
yabancilara sattigl anlasiliyor-.

- 2019 ve 2020 yillarinda, Merkez Bankasi kanun ve y6-
netmeliklerine uymayan tarzda, Hazine Ustiinden kamu
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bankalarina “arka kapidan” gerceklestirilen 125 milyar
dolarlik Merkez Bankasi rezervi, dolar kurunu baskila-
mak icin kullanilmis goriinliyor. Bu sayede 2019°da orta-
lama dolar kuru 5,7 TL’de, 2020’de 7,1 TL’de tutulabildi.
Bu baskilama ile ekonomide GSYH kiigtilmesinin 6niine
gecilse de, bastirilmis doviz, daha ¢ok doviz tahsisinden
yararlanan kesimlere yaradi.

Cogu AKP’ce kayirilan déviz borglusu firmalarin déviz
varliklarini 2019 ve 2020 yillarinda yaklasik 26 milyar
dolar kadar artirip agiklarini daraltmalari, dusiik tutulan
dovizler sayesinde gerceklesti.

2019 ve 2020’de 2 milyar dolarlik gikis gerceklestiren
yabanci portféy yatirnmcilarinin, bu bastirilmis dévizden
yararlananlar arasinda oldugu aciktir.

Ucuz ve bol tutulan TL kredilerin yaninda Merkez Ban-
kasi rezerv satislari ile ucuz tutulan déviz fiyatlari, i pa-
zara doniik sermaye kesimlerine soluk aldirdi. Bastirilan
kur, enflasyonist ortamda birikimlerini korumak isteyen
ve iktidara glivenmeyen irili ufakli tasarruf sahibinin do-
vize donlsiini ve yabanci para mevduatinin hizlh artisini
da getirdi.

Dévizin yani sira altina yénelisler, altin ithalatini kamgiladi
ve cari agigi biyittd.

Sonucta bu iki yilda bastirilan kurun da etkisiyle ekono-
mi kiiciilmedi. Ama, yakin gelecege biiyiik kirilganhklar
tasindi. Glind kurtarmak adina yapilan bu satislar, ileriye
birikmis basinglar, enflasyon ve cari agik riskleri tasidi.

Hepsi bir yana, ortaya cikan fatura oldukca agir. iktidar
bu faturay: siyasi olarak 6demekten kacabilecek durum-
da degil ama pandemi déneminde agir bir yoksulluk ve
issizlik yasayan toplumun alt, alt-orta kesimleri igin bahar
yerine kara kis geliyor ve esas fatura bu kesimlerin ustii-
ne ¢okecek.

TCMB bu “arka kapi1” ve swap islerine hig bulastiriimasa,
net ve briit rezervler 125 milyar dolar daha artmis ola-
cakti. Yani Merkez Bankasi bugiin 220 Milyar $ rezerve
sahip olabilirdi. Bu tiir “arka kap1” miidahalelerinin biiyiik
glivensizlik yarattigi ve bunun kirillamadig biliniyor.

TCMB’nin yasa ve yénetmeliklerine aykiri bicimde eriti-
len dévizleri, mutlaka resmi sorusturmaya konu olmali,
ozellikle bu satislarda &zel kayirmalar, “Adrese teslim”
tahsisler varsa, ortaya cikarilmalidir.



Basin Aciklamalari

IKTIDARIN ELEKTRIK SANTRALLARINA INDiRiM, KONUT
VE KUCUK ISYERLERINE ZAM SEKLINDEKi DOGALGAZ
FIYATLANDIRMA POLITIKASI SURUYOR

Oda Yonetim Kurulu Baskam Yunus Yener, dogalgaza yapilan zam ile ilgili I Nisan 2021 tarihinde bir basin

aciklamasi yapti.

Bugiin dogalgaza yine bir zam yapildi. Bu durum, iktidarin
elektrik santrallarina indirim, konut ve kiiglik isyerlerine
zam seklindeki dogalgaz fiyatlandirma politikasinin siir-
digiini gostermektedir.

2021 yili icinde her ay dogalgaz fiyatlarina zam yapan
BOTAS'In gaz satis fiyatlari, asagidaki tabloda goriildiigii
tizere 2019 Ocak-2021 Nisan déneminde, konut abo-
neleri ve kiiglik ticari/sinai isletmeler icin ylizde 46,34
oraninda artmistir. Ayni ddnemde biiyiik sanayi kurulus-
larina satilan dogalgazin fiyat artisi ylizde 7.79 olurken,
dogalgaz yakith elektrik santrallarina net bir destek sag-
lanarak, satis fiyatlarinda artis olmadig gibi, yiizde 6 indi-
rim yapilmistir.

BOTAS'In uzun vadeli anlasmalarla Rusya Federasyonu,
iran ve Azerbaycan’dan boru hatlari ile ithal ettigi dogal-
gazin fiyatinin 170-190 dolar/I1000m3 araliginda oldu-
gu bilgisi, basinda bircok haberde yer almisti. (Ornegin
24.03.2021 tarihli Habertiirk gazetesinde, konuyu yakin-
dan takip eden bir gazeteci olan Olcay Aydilek, dogalgaz
alim fiyatinin yilin ikinci ceyreginde 210 dolara yiikselece-
gini yazdi.) Bu tir bir fiyat artisi, BOTAS'In 6niimiizdeki
aylarda da dogalgaz fiyatlarini artiracagi anlamina geliyor.

Subvansiyonlu fiyatlarla satilan dogalgazda fiyat destegi-
nin konutlar ve kiigiik esnafin isyerleri ile sinirli olmasi ge-
rekir. Oysa BOTAS satis fiyatlari, dogalgazda tiim tiiketici
gruplarina siibvansiyonun siirdiigiinii gostermektedir.

Burada dikkat ceken nokta, biiyiik sermaye kuruluslarina
ve dogalgaz yakith elektrik santrallarina maliyetin altinda
gaz satisi ile biiylik 6zel sirketlerin desteklenmesidir. .

2019 Gcak
(TLsmY)

2021 Nisan  Artig Qram
mLsmY %)

Taketici Grubu

Kadame (Kigik lyletmeler)

1 aderne (BOylk ifetmeler)

Ocak 2019°’dan bugiine TUIK’in resmi enflasyon artigi
ylizde 30 diizeyinde olurken, konutlarda elektrik fiyatlari
ylizde 48,35, dogalgaz fiyatlari konut ve kiigiik sanayi icin
fiyatlari yiizde 46,34 oraninda artmistir.

Nisan 2021 itibariyla, hane halki aylik ortalama elekt-
rik, dogalgaz, su, telefon ve internet harcamalari topla-
mi, asgari lcretin dortte birini asmaktadir. Daha 6nce
de soylemistik; iktidar, bal tutan parmaklarini yalayan
yandas kiiglik bir azinliga destege odaklanmakta, kredi
kartlarinin borglarini, kiralarini, elektrik, dogalgaz, su, te-
lefon, internet faturalarini 3deyemeyen, aclikla, yoklukla
bogusan milyonlarin yasadigi sikintilari yok saymaktadir.
Kar garantili projelerde sirketlerin kazanglar glivence al-
tina alinirken, issizlik ve pahalilikla bogusan milyonlarca
emekgi,emekli,esnaf ve issizin sorunlarinin ¢éziimi igin
tek bir adim atmayip, bunalmis kitlelelere sabir ve tevek-
kil 6nerilmesi, aymazliktir.

Diger yandan fiyat artislari dogalgaz ve elektrikle sinirl
degildir. Kur artislar gerekgesi ile birgok triinin fiyalari
da zamlanmaktadir.

Sorunlarin altinda ezilen calisanlarin, issizlerin,
emeklilerin,ciftcilerin ,tiim emekgcilerin bir nebze
soluk alabilmeleri icin:

* Abonelerden tahsil ettikleri glivence bedellerini yil-
lardir kullanan sirketlerin, elektrik, dogalgaz, inter-
net faturalarini vadesinde 6deyemeyenlere hizmet
vermeyi durdurmalari ve icra takibatlari 6nlenmeli-
dir.

*  Elektrik, su, dogalgaz, telefon, internet faturalarini
o6deyemeyen yurttaslarin faturalarini kamu karsila-
malidir.

e lssizlik Sigortasi Fonu’nun kaynaklari sirket patronla-
riigin degil, emekgiler icin kullaniimali ve ise gideme-
yen, isten cikarilan, is bulamayanlara kamusal maddi
destek saglanmalidir.

Yunus Yener

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Baskani
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Basin Aciklamalari

ISCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGi ALANI VE TUM CALISMA
YASAMI MEVZUATI KAMUCULUK VE SOSYAL DEVLET iLKELERI
UYARINCA YENIDEN DUZENLENMELIDIR

Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener, 28 Nisan Diinya Is Saghg ve Giivenligi Giinii nedeniyle bir basin

aciklamasi yapti.

Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) 2003 yilinda, meslek has-
taliklari ve is kazalarinin 6nlenmesi amaciyla 28 Nisan tarihi-
ni Diinya Is Sagligi ve Giivenligi Giinii ilan etmistir.

Meslek ve uzmanlik alanlarimiz arasinda yer alan isci sagligi
ve is giivenligi lizerine onyillardan bu yana mesleki egitim,
belgelendirme, periyodik kontrol, kongre, sempozyum, pa-
nel, soylesi, seminer, rapor vb. galismalar yapan Odamiz,
her yil 27-28 Nisan’da yaptigi agiklamalarla konuyu giinde-
me taslyarak kamusal sorumlulugunu yerine getirmektedir.

Saglikli ve giivenli ortamlarda calisma temel haklarin en ba-
sinda gelmesine karsin sermaye cikarlarinin esas alinmasi bu
hakki neredeyse yok etmistir. iSIG énlemlerinin yetersizligi
veya yoklugu nedeniyle her yil yiizbinlerce yurttasimiz is ka-
zalarina maruz kalmakta, binlerce yurttasimiz 6lmekte ve
yaralanmakta, isgoremezlik (sakatlik), issizlik ve daha agir
yoksulluk kosullarina mahkum olmaktadir.

Covid- 19 salgini bu sinifsal sorunlari daha da yakici hale ge-
tirmistir. Salgin kosullarinda emekgilere adeta “galisarak 61”
ya da “acliktan 81" seceneksizligi dayatiimaktadir. Uretim ve
hizmetlerin daha agir kosullarda devam etmesinin baska bir
anlama gelmedigi bizzat emekgiler tarafindan haykiriimakta-
dir. Milyonlarca issiz, kamu kaynaklari ve issizlik Fonundan
yararlanamamaktadir.

Salgin siireci, ISIG’e iligkin yillardir dile getirdigimiz yakla-
simin gerekliligini bir kez daha ortaya koymustur: iSIG, sa-
dece belirli isyerleri ve 6331 sayili is Saghgi Giivenligi Kanu-
nunun kapsami ile sinirli olmamalidir. iSIG; insanca calisma,
tam zamanli, kadrolu, is giivenceli, sosyal glivenlik, 6rgiit-
lenme, insanca yasanacak ticret ve emeklilik haklari basta
olmak tizere temel sosyal haklardan ayri tutulamaz.

Kisaca belirttigimiz bu sorunlardan hareketle yapil-
masi gereken acil diizenlemeler sunlardir:

e s Kanunu ile is Saghg ve Giivenligi Kanunu basta ol-
mak iizere calisma yasami ve iSIG ile ilgili tim mevzuat;
sendikalar, meslek orgiitleri ve ilgili bilim gevrelerinin
katkisi ile kamuculuk ve sosyal devlet politikalari teme-
linde yeniden diizenlenmelidir.

s glivencesi ile iSIG’in birbirini tamamladigi gercegin-
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den hareketle, tiim galisanlar insana yakisir norm ve
standartta bir sosyal glivenlik semsiyesi altina alinmalidir.

Zorunlu ve acil isler disindaki tiim isler, emek, meslek,
bilim gevrelerinin énerileri cergevesinde durdurulmalidir.

isyerlerinde bulasi 6nlemek igin Odamiz iklimlendirme
Teknik Kurulu 6nerileri basta olmak tizere bilimi, insa-
ni, sagligl esas alan 6nlemler alinmali, iSIG yéniinden
denetimler yapilmali, denetimler sonucunda tespit edi-
len eksiklikler icin etkili idari para cezalari uygulanmalidir.

Covid-19 vakalari, bagka bir degerlendirmeye gerek
duymaksizin is kazasi ve meslek hastalig| olarak deger-
lendirilmelidir.

Meslek hastaligi tespit siireci, SGK’nin bilim disi verile-
rinin aksine, tiim vakalarin tespitine olanak saglayacak
sekilde yeniden diizenlenmelidir.

6331 sayili is Saglhig Kanunu’nda var olan “calismaktan
kaginma hakki” talepleri kabul edilmeli, isyeri kosullari
uygun hale getirilmelidir.

Isten clkarma ve licretsiz izin yasaklanmali, isveren be-
yanina dayal olarak isten gikarmanin gerekgesi olarak
kullanilan Kod 29, 42-50 uygulamalar ydrirlikten kal-
dirilmalidir.

issizlik Fonu 6demelerindeki n kosullar salgin siirecin-
de uygulanmamali; Fondan yapilan 6demeler ileride de
issiz kalinmasi durumunda “mahsuplasma” gerekgesi
olmaktan cikariimalidir.

Kopri, tiinel, otoyol, havaalani, sehir hastanesi vb. igin
verilmis olan yolcu, arag, hasta vb. garanti ddemeleri
durdurulmali, bu kaynaklar issiz kalanlar ve isyerlerini
kapatmak zorunda kalanlara destek olarak verilmelidir.

Sigortasiz ve sendikasiz calistirma yasaklanmali, sendi-
kalagsmanin éniindeki engeller kaldirilmalidir.

Ozel hastaneler kamulastirilmali, tiim saglik hizmetleri
licretsiz olmalidir.

Yunus Yener

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Baskani



Basin Aciklamalari

BiRLIK, MUCADELE VE DAYANISMAMIZ iLE
GUCUMUZU BUYUTME ZAMANI

Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener, | Mayis nedeniyle bir basin aciklamasi yapti.

Emekgilerin uluslararasi birlik miicadele dayanisma giinii
olan | Mayis’t bu yill da zorlu kosullarda kutlayacagiz.
Cuinkii sémiiri ve azami kara dayali kapitalizm, Covid- 19
salgini kosullarinda sémiird, issizlik, yoksulluk ve pahaliligi
daha da artirdi. Ornegin Tiirkiye salgin nedeniyle salgina
karsi halkina en az destek sunan, issizlik ve yoksullugun
artis gosterdigi lilkeler arasinda yer aliyor.

Ekonomik sosyal desteklerden yoksun ve “iiretim ve ima-
lat tesisleri ile insaat faaliyetleri ve bu yerlerde calisanlar”
yani sanayi ve iktidarin gézdesi insaat sektorlerini kapsa-
mayan sinirll “kapanma” da gosteriyor ki, iktidarin 6nce-
ligi calisanlar ve halk degil sermaye diizenidir.

iktidar salgin siirecinde iretim zincirlerinin kesintisiz ola-
rak calismasinin pesinde iken meslektaslarimiz dahil bi-
tiin emekgiler yoksullasma, issizlesme, esnek glivencesiz
calisma bicimleri ve yogun sémiirii kosullarinda alin teri
dokdiyorlar.

Diger yandan belirtmek gerekir ki laikligin tasfiye edilme-
siyle emekgilere reva goériilen calisma ve yasam kosullari
sermaye gliclerinin cikarlari lehinedir. Bu nedenle biitiin
emekgiler olarak olarak birlik, miicadele ve dayanisma-
mizi biyiitme zamanidir diyoruz.

Emekcilerin istemleri bellidir:

Yasam ve is gilivencesinin saglanmasi, issiz olmamak, ag
ve yoksul olmamak, emegin karsiligini hakkiyla almak,
egitim-saglik-ulasim-eneriji-barinma
kamucu politikalarla karsilanmasi, esit ise esit tcret, as-
gari licretten vergi kesintisi yapilmamasi, kidem tazminati
hakkina dokunulmamasi, BES sisteminin kaldiriimasi, isgi
saghgi ve is glivenligi 6nlemlerinin tam olarak alinmasi, is
cinayetlerinin olmamasi, gegici isgi, kiralik isci olmamak,
yasal calisma siiresine uyulmasi, fazla mesai iicretlerinin
o6denmesi, grev ve toplu sozlesme dahil érgiitlenme ve
sendikal haklarin taninmasi, taseron calismanin yasaklan-
masi, kamuya alimlarda adaletsizlik yapilmamasi, cinsiyet
ayrimciligl yapilmamasi, fabrikalarinin satilmamasi-kapa-
tilmamasi, lretim ve yasam alanlari ile dogal cevrenin
rant talanina agilmamasi.

gereksinimlerinin

YASASIN 1 MAYIS

Covid- 19 salgini nedeniyle emekgilerin diger acil istem-
leri de sunlardir. Salginin gerektirdigi butin koruyucu
onlemlerin tam olarak alinmasi, asilamada 6ncelikli grup-
lar icinde yer almak, temel gereksinimlerin devlet tara-
findan karsilanmasi, zorunlu ve acil igler disindaki tiim
islerin durdurulmasi, isten cikarma ve lcretsiz iznin ya-
saklanmasi, Ucretlerde kesinti yapilmamasi, durdurulan
islerde calisanlara (icret kaybina yol agmaksizin issizlik
Fonu'ndan 6deme yapilmasi/6n kosullarin kaldiriimasi,
kayitdisi calisan emekgilere en az asgari licret diizeyinde
destek saglanmasi, biitiin emek-meslek orgiitlerinin dile
getirdigi istemlerin eksiksiz karsilanmasi...

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi 6rgitliligi eme-
gin haklari ve bayrami icin, laiklik icin, emek, bilim, ka-
muculuk énciilleri izerinde kurulacak yeni bir toplumsal
diizen icin TMMOB catisi altinda miicadelesine devam
edecektir.

Biitin  meslektaglarimizi ve halkimizi, DISK-KESK-
TMMOB-TTB 6nciiliigiindeki | Mayis etkinliklerinde yer
almaya davet ediyoruz.

Yasasin | Mayis!

Yasasin emekgilerin birlik miicadele ve dayanismasi!

Yunus Yener

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Baskani
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25 Nisan 2021 BirGiin

Basinda 0Odamiz

Nisan 2021

Odamiz tarafindan diizenlenen “Ulusal Tesisat Miihendisli-
gi Kongresi teskon sodex Fuar” Termodinamik Dergisinde
“teskon sodex fuari 2022 yilina ertelendi” baglgiyla haber
yapildi.

Oda Baskani Yunus Yener'in konusmaci olarak katildigi Tiirk
Tesisat Miihendisleri Dernegi'nin diizenledigi “Covid-19
perspektifinde mekanik tesisatin rolii” temal galistay, Dogal-
gaz Tesisat Klima, Termoklima ve Termodinamik dergilerinde
“TTMD calistayi Covid-19 perspektifinde mekanik tesisatin
rolii temasiyla yapildi” basghgiyla haber yapildi.

Odamizin yedi meslek kurulusu ile ortak olarak yatigi Is-
tanbul Sozlesmesi, Toplumsal Bir Gereklilik Ve Toplumsal
Bir Taleptir, Vazgegmeyecegiz!” baslikli agiklama, MTMD
E-Dergi'de “istanbul Sozlesmesi, toplumsal bir gereklilik ve
toplumsal bir taleptir, vazgegmeyecegiz® baghgiyla haber
yapildi.

02/03.04.2021

Oda Baskani Yunus Yener'in yaptigi “Iktidarin Elektrik Sant-
rallarina indirim, Konut ve Kiigiik Isyerlerine Zam Seklindeki
Dogalgaz Fiyatlandirma Politikasi Siriiyor” baslikli agiklama,
BirGiin Gazetesinde “Gaza 4 ayda 4 zam,” Evrensel Gazete-
sinde “Dogal gaza zam seriye baglandi,” (03.04.2021) Cum-
huriyet Gazetesinde “Gaz konutu bogdu,” Gaziantep Sabah
Gazetesi'nde “Dogal gaza 4 ayda 4 zam elektrik sirketlerine
yiizde 17 indirim yapildi” ve Miicadele Gazetesi'nde “Dogal-
gaza 4 ayda 4 kez zam yapildi” bagliklaryla haber yapildi.

u

Bu iktidaria basan milmkin dedgil

&
B -~

2 Nisan 2021 Evrensel

Dogal gaza zam
seriye baglandi
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12.04.2021
Oda Enerji Galisma Grubu Uyesi Orhan Aytag'in termik sant-
raller lizerine Zafer Gazetesine verdigi demeg, “Cevre yati-
rimlarini yapmayan santraller acilen durdurulmal” baghgiyla
haber yapildi.

14.04.2021

Odamiz tarafindan yayinlanan “Sanayinin Sorunlan ve Ana-
lizleri (69): “128 Milyar dolar” Dosyasi: Kuru baskilamak igin
rezervler sifirlandi: Kayirmacilik siiphesi var” baglikl aras-
tirma raporu, BirGiin Gazetesinde “Kayip dolarlarin faturasi
halkin cebini yakacak” ve Cumhuriyet Gazetesinde “Arka
kapi miidahaleleri giivensizlik yaratiyor” basliklaryla haber
yapildi.

25.04.2021

Oda Baskani Yunus Yener'in BirGiin Gazetesi'nde konuk ya-
zar olarak “Bu iktidarla bagan miimkiin degil” baghkli maka-
lesi yayinlandi.

28/29.04.2021

Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener'in yaptigi “isci
Saglgi ve Is Giivenligi Alani ve Tiim Calisma Yagami Mev-
zuati Kamuculuk ve Sosyal Devlet ilkeleri Uyarinca Yeniden
Diizenlenmelidir” baslikli agiklama, BirGiin Gazetesinde
“ISIG mevzuati degistirilsin,” Derince Ekspres Gazetesinde
“TMMOB Makina Miihendisleri Odasi’'ndan basin agiklama-
si: Isci Saghgi ve s Giivenligi Alani ve Tiim Calisma Yasami
Mevzuati Kamuculuk ve Sosyal Devlet ilkeleri Uyarinca Yeni-
den Diizenlenmelidir” ve (29.04.2021) Aydinlik Gazetesi'nde
“MMO: Mevzuat yeniden diizenlensin” basgliklariyla haber
yapildi.

14 Nisan 2021 Cumhuriyet

Arka kapi mudahaleleri
guvensizlik yaratiyor
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Nisan 2021'de Egitimlere Katilim

Nisan ay1 boyunca diizenlenen Egitimlere kisi 916 katildi.

timler

=

EGITIM ADI

SUBE

KATILIMCI
SAYISI

PERIYODIK KONTROL MUAYENE PERSONELI TEMEL EGIiTiMi PKTE

KOCAELI

23

ADANA

46

DENIZLI

10

BURSA

4

1ZMIiR

9

MTYT

1ZMIR

16

SANTIYE SEFLiIGI SSSB

ISTANBUL

19

ASAN

ISTANBUL

23

ESKISEHIR

1

ENERJI KIMLIK BELGESI UZMANI EGITIMI EKB

IZMIR

20

ESKISEHIR

19

ANTALYA

20

ENDUSTRIYEL VE BUYUK TUKETIMLI TESISLERIN DOGALGAZA
DONUSUMU (Cevrimicgi) MTDD

BURSA

10

LPG OTOGAZ iISTASYONLARI SORUMLU MUDUR EGIiTiMi (3 GUN) LOS

BURSA

9

IZMIR

20

DOGALGAZ iC TESISAT MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU MTDT

IZMIR

7

ISTANBUL

13

BURSA

9

MEKANIK TESISAT TASARIMI UYGULAMA EGITIMI MTUE

IZMIR

14

ANKARA

8

ASANSOR PERIYODIK KONTROL MUAYENE ELEMANI KURSU (Cevrimigi)
APKT

ISTANBUL

18

LPG OTOGAZ ISTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI (POMPACI) KURSU
LDOP

ANKARA

19

ESKISEHIR

17

DIYARBAKIR

14

KONYA

8

KOCAELI

17

ANTALYA

28

BURSA

18

ADANA

13

DENIZLI

35

SAMSUN

35

GAZIANTEP

22

LPG TASIMA PERSONELI (TANKER SOFORU) KURSU LTAS

1ZMIiR

15

KONYA

1

ADANA

18

KOCAELI

19

SAMSUN

5

LPG DOLUM TESISI BOSALTIM PERSONELI KURSU LDOB

MERSIN

38

ANKARA

4

KONYA

1

ZONGULDAK

1

ANTALYA

17

SOGUTMA TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME (Cevrimi¢i Egitim)

ANKARA

8

ASANSOR YETKILI SERVIS TEKNIK SORUMLUSU EGITIMI AYSS

KOCAELI

18

ISTANBUL

21

PERIYODIK KONTROL MUAYENE PERSONELI TEMEL EGITiMI

KOCAELI

23

ADANA

46

BURSA

4

DENIZLI

10

1ZMIR

9

ASANSOR AVAN PROJE HAZIRLAMA MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU
MTAA

ANKARA

20

ISTANBUL

22

ESKISEHIR

16

ADANA

16

TUPLU LPG DAGITIM PERSONELI LTUP

KONYA

2

ANKARA

1

ADANA

29

LPG DOLUM TESISLERI ve OTOGAZ iISTASYONLARI SORUMLU MUDUR
EGITIMI LDS

MERSIN

8

hiilten 275
mayis 2021
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Editimler

Mayis 2021 Egitimleri Programi

Mayis ay1 egitim programi asagida yer almaktadir.

EGITIM

EGITIM ADI SUBE TARIHI
YANGIN TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU MTYT DENIZLI 0235)5'0;621
SANTIYE SEFLIGI SSSB [ZMIR 5-7.05.2021
ENERJI KIMLIK BELGESI UZMANI EGITIMI EKB [ZMIR 4-7.05.2021
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI SORUMLU MUDUR EGITiMi (3 GUN) LOS MERSIN 023(?5'0;(;21
DOGALGAZ iC TESISAT MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU MTDT ANKARA 24-25.05.2021
MEKANIK TESISAT TASARIMI UYGULAMA EGITiMI MTUE DIYARBAKIR | 4-9.05.2021
ig((}) I())TOGAZ ISTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI (POMPACI) KURSU SR 2526052021
KLIMA TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU MTKT ANKARA 3-7.05.2021
HAVUZ TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU MTHT DENIZLI 5-7.05.2021

ESKISEHIR 28-31.05.2021
ASANSOR YETKILI SERVIS TEKNIK SORUMLUSU EGITiMi AYSS ANTALYA 4-7.05.2021

[ZMIR 26-27.05.2021

ADANA 26-27.05.2021
PERIYODIK KONTROL MUAYENE PERSONELI TEMEL EGIiTiMi ADANA L 202021

ISTANBUL 7-8.05.2021

5 30.04-

DRGNS 01.05.2021
ASANSOR AVAN PROJE HAZIRLAMA MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU LT AT 15-16.05.2001
MTAA
MEKANIK TESISAT ESKISEHIR | 17-23.05.2021
HAVALANDIRMA TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU ISTANBUL 8-9.05.2021
SOGUTMA TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU MERSIN 3-4.05.2021
MEDIKAL GAZ TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU ANKARA 24-25.05.2021

1 hiilten 275
mayis 2021




TMMOB den

BiRLIGIMIZi HEDEF ALAN SUCLAMALAR VE KULLANDIGI
YAKISIKSIZ iFADELER NEDENIYLE CEVRE BAKANI MURAT
KURUM’U KINIYORUZ! KANAL iSTANBUL PROJESI’NE KARSI
MUCADELEMIZE DEVAM EDECEGIZ!

Cevre Bakani Murat Kurum tarafindan yapilan sosyal medya paylasiminda Birligimizi hedef alan suclamalara
karsi TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan 5 Nisan 2021 tarihinde basin agiklamasi

yapildi.

Basta Istanbullular olmak iizere halkin biyiik cogunlugu-
nun karsi ciktigl, dogaya, ekolojik dengeye ve istanbul’a
geri déniisii olmayan zararlar verecek olan Kanal istanbul
Projesinin, siyasi iktidar tarafindan bir “beka” meselesine
doniistiiriilmek istenmesini hayret ve endise ile izliyoruz.

TMMOB olarak, Kanal istanbul Projesi ilk ortaya atildigi
giinden bu yana, projenin yaratacagl cografik, ekolojik,
ekonomik, sosyolojik, kentsel ve kiiltiirel tahribatin bo-
yutlarini bilimsel olarak ortaya koyduk. Bu yikim projesi-
nin durdurulabilmesi igin projenin her asamasinda kamu-
oyunu aydinlattik ve hukuki yollara bagvurduk.

Siyasi iktidar ise en basindan bu yana bilimsel olmayan
yaklasimlar 6ne siirerek, kamuoyunun ve bilim insanla-
rinin gorislerini yok sayarak, hukuku atlatmaya calisarak
bu projeyi oldubittiye getirmek istemektedir.

Cumhurbaskanr’nin, partisinin istanbul il Kongresi'nde
kullandigl “onlara ragmen inadina yapacagiz” ifadesi, si-
yasi iktidarin bu meseleye bakisinin 6zeti niteligindedir.

TMMOB olarak bizim defalarca dile getirdigimiz endise
ve uyarilarimiz hakkinda hicbir cevabi bulunmayan Cevre
Bakanl, diin yayinladig: bildiri ile Birligimizi ve bagl odala-
rimiz1 “projeye takoz olmakla” suglamistir.

Anayasa’nin 135. Maddesi'nde belirtilen kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarindan biri olan Birligimizi
hedef alan bu suglama ve kullandigi yakisiksiz ifadeler ne-
deniyle Cevre Bakani Murat Kurum’u kiniyoruz.

Buradan bir kez daha ifade ediyoruz: yandas kesimlere
ve uluslararasi sermayeye kentsel rant alanlari yaratmayi
amaclayan Kanal istanbul Projesi, biiyiik 6lcekli bir tahri-
bat ve yikim projesidir.

YA KANAL %

YA iSTANBU

Bu proje bilimin ve aklin gereklerine, doganin ve insanli-
gin saglhgina, her tiirden hukuki mevzuata ve kamu gika-
rina aykiridir.

TMMOB olarak Anayasa’dan aldigimiz yetki ve mesle-
ki-toplumsal sorumluluklarimiz uyarinca, bugiine kadar
oldugu gibi bundan sonra da tlkemizin gelecegini, halki-
mizin ¢ikarini ve doganin yararini koruma dogrultusunda
hareket etmeye devam edecegiz.

Kanal istanbul gibi yikim ve rant projelerine karsi miica-
delemizi hukuki ve mesru zeminlerde siirdiirecegiz.

Emin Koramaz

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
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TMMOB’den

KAMU EMEKCILERI UZERINDEKI SiYASI BASKI VE YILDIRMA
POLITIKALARINA DERHAL SON VERILSIN!

OHAL Kanun Hiikmiinde Kararnameleri ile kamudaki gorevinden haksiz-hukuksuz bicimde ihrag edilenlerin

islerine geri donmesi ve kayyumlar eliyle yonetilen belediyelerde kamu emekgileri iizerindeki baskilarin sona
ermesi icin TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan 19 Nisan 2021 tarihinde basin

aciklamasi yapildi.

2016 yilinda ilan edilen Olaganiistii Hal déneminde gika-
rilan Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle kamudaki gérev-
lerinden haksiz-hukuksuz bigimde ihrag edilen yurttas-
larimizin ve lyelerimizin yasadiklari magduriyet devam
ediyor.

Haklarinda hicbir mahkeme karari olmaksizin, herhangi
bir idari sorusturmaya tabi tutulmaksizin bir gecede tiim
yasamlari karartilan ihraglar, aradan gecen bunca siire
icinde kendilerini savunabilecekleri bir mahkeme 6niine
bile gikamadilar.

2017 yil baginda kurulan Olaganiistii Hal islemleri incele-
me Komisyonu, siireci uzatmaktan, magdurlarin hukuka
erisimini engellemekten baska bir ise yaramamaktadir.

Baslangicta bir yillik gérev siiresiyle kurulan komisyon, 4
yil askin zamandir kendisine yapilan 126 bin 300 dosya
hakkindaki islemlerini tamamlayamamistir.

Calisma hizi giderek diisen ve bazi dosyalarin incelenme-
sini 6zellikle sona birakan Komisyon, 2020 yili icinde sa-
dece 14 bin 10 dosya hakkinda karar vermistir.

Komisyon’da halen 14 bin 320 dosya bekletilmektedir.
2021 yiinin ilk 4 ayinda yapilan islemlere iliskin herhangi
bir duyuru ve rapor yayinlanmamistir.

375 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararname’ye 2018 yilindan
eklenen gecici 35. Madde ile kamu gorevinden cikarma
yetkisi OHAL Dénemi sonrasinda da idare tarafindan hu-
kuksuz bigimde kullaniimaya devam etmistir. Bu madde
nedeniyle kamu kurumlarinda gérev yapan tiim emekgiler,
halen ihrag edilme korkusuyla yiiz yiize bulunmaktadir.

Ozellikle kayyum atanan Belediyelerdeki kamu emekgi-
leri, bu maddeyle sindirilmek istenmekte, kamu gérevin-
den cikarilma tehdidiyle baskiya ugramaktadir.

Bilindigi lzere &zellikle Dogu ve Giineydogu Anadolu
bolgesindeki belediyelerde bircok tiye ve meslektasimiz
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OHAL déneminde yayinlanan Kanun Hiikmiinde Ka-
rarnameler ile hukuksuz bir sekilde gérevlerinden ihrag
edilmisti.

Daha sonrasinda secilmis belediye baskanlarinin gérevle-
rinden alinmasiyla kayyumlarin atandigi bu belediyelerin
hemen hepsindeki yonetici pozisyonlara liyakatsiz idare-
ciler getirilmistir.

Uyelerimiz, bu liyakatsiz ve partizan idareciler tarafindan
hedef alinarak, mesrulugu tartisilan disiplin kurullarinda,
aslilsiz ve hukuk disi sorusturmalara maruz birakilmistir.

Belediyelerde calisan pek ¢ok personel tamamen siyasal
nedenlerle kademe durdurma, maas kesme, acgiga alma
ya da gorevden ihrag gibi idari cezalara maruz kalmaktadir.

Basta kayyumla yonetilen belediyeler olmak lizere kamu
kurumlarinda calisan emekgiler lizerindeki bu haksiz ve
hukuksuz baskilara derhal son verilmelidir.

Halka hizmet etmek icin gérev yapan kamu emekgilerini
siyasi gerekgelerle sindirmeye calismak, emek diismanligi
oldugu kadar, halk diigmanligi anlamina da gelmektedir.

Emekgilerin haklarina sahip ¢ikmak, tyelerimizin gikarla-
rini korumak igin tiim demokratik ve hukuki yollari sonu-
na kadar kullanacagimizin bilinmesini isteriz.

Yillardir devam eden adaletsizligin giderilmesi icin OHAL
islemleri inceleme Komisyonu kapatilmali, haksiz-hukuk-
suz bicimde kamu goérevinden ihrag edilen herkes isleri-
ne geri dénmeli, kamu emekgileri izerindeki siyasi baski
ve yildirma politikalarina derhal son verilmelidir.

Emin Koramaz

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani



TMMOB den

| MAYIS’TA UMUT YAN YANA

DISK-KESK-TMMOB-TTB’nin ortak | Mayis Programi 21 Nisan 2021 tarihinde Mimarlar Odasi istanbul
Biiyiikkent Subesi’nde gerceklestirilen basin toplantisi ile kamuoyuna duyuruldu. TMMOB adina Yoénetim
Kurulu Sayman Uyesi Tores Din¢6z’iin katildigi aciklamada | Mayis 202 I’in slogani Umut Yan Yana olarak ilan

edildi.

isci sinifinin Uluslararasi Birlik, Miicadele ve Dayanis-
ma Giinii | Mayis, tarihte ilk kez gectigimiz sene bii-
yiik kitleler halinde kentlerin merkezi meydanlarinda
kutlanamamisti. Diinya emekgileri “is, gelir ve sosyal
giivenlik”taleplerini pandemi kosullarinda emegin yaratici
giictiyle bulduklari yontemlerle, tek ses tek yiirek olarak
dile getirmislerdi. Evlerden, isyerlerinden, belirli sembo-
lik merkezlerden yiikselen irade ile diinyanin bu diize-
ninin degismesi gerektigini diinya emekgileriyle beraber
hep beraber haykirmistik.

Bizler de DiSK, KESK, TMMOB ve TTB olarak, iilkemizi
ve diinyamizi géz gore gore biliyiik bir felakete siiriikle-
yen neoliberal kapitalist diizene karsi emek ve bilim ile
kurulacak yeni bir toplumsal diizenin sart oldugunu ifade
etmistik.

Aradan bir yil gecti. Mevcut diizenin insanligin temel
sorunlarinin ¢éziimiinde ne kadar yetersiz oldugu cok
ac bedeller 6deyerek bir kez daha goriildii. On yillar-
dir diinya halklarina sinirsiz bir emek ve doga sémiirisi,
savaslar, ekonomik krizler, artan esitsizlikler, yoksulluk,
issizlik disinda hicbir sey sunmayan bu diizen COVID-19
salginiyla insanligin gelecegini tehdit ediyor.

Diinya kapitalist sisteminin yarattigl esitsizliklerin agir
sonuglarini her giin yasiyoruz. Saglik hizmetlerinin ve
giincel olarak da COVID-19 asisinin bir ticari meta haline
gelmesinin bedelini insanlik agir bicimde 6diiyor. Ve bu
kosullar altinda Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu
| Mayis 202 1°de “Yeni bir toplumsal s6zlesme ve herke-
se asi hakki” miicadelesini biiylitme cagirisi yapiyor.

Bizler, bu topraklarda yasayanlar, akli, bilimi, emegi ve
insan yasamini 6ncelemeyen bir anlayisla yonetilenler,
daha agir bedeller 6diiyoruz. Seffaf olmayan ve tartis-
mali resmi verilerle bile COVID-19 salginiyla miicade-
lede diinyanin en basarisiz iilkelerinden birinde hayatta
kalmaya calisiyoruz. Sermayenin ve patronlarin cikarlari
icin, akil, bilim ve milyonlarin saghgi yok sayiliyor. Agik

alanlarda nefes almamiz yasaklanip kapali ortamlarda ca-
lismaya zorlaniyoruz. Ne pahasina olursa olsun “carklar
donecek” inadiyla, insan yasamini piyasaya kurban eden
bir anlayisla ve asi tedarikindeki basarisizlikla géz gore
gore hastalaniyoruz, oliiyoruz ve tiikeniyoruz! “Boyle
salgin miicadelesi olmaz” diyor ve yasam hakkimizdan
vazge¢miyoruz.

Sadece sagligimiz degil; isimiz, asimiz, gecimimiz de teh-
dit altinda. Pandemi siirecinde yurttaslarina en az nakdi
destek veren iki tlkeden biri Tiirkiye oldu. issizlik her
giin yeni rekorlar kirtyor. Kod 29 ile tazminat bile ala-
madan isimizden ediliyoruz. Milyonlarca galisan ve ailesi
lcretsiz izin dayatmasiyla glinde 50 liraya yagsamaya mah-
kum ediliyor. Gida enflasyonu ile milyonlar aglik sinirinin
altina itiliyor. Evimize gelen faturalar kabariyor, carsi pa-
zar aligverisi her giin bir 6ncekinden daha pahali oluyor.
Uzaktan galisma gibi esnek galisma bigimleriyle giivence-
sizlik yayginlasiyor.

Salgin kosullarinda bile ilkenin tim kaynaklari bir avug
sirkete peskes cekiliyor. Halk yasam miicadelesi verir-
ken, sirketler pandemide karlarini artirryor. “Geginemi-
yoruz” cigliklari yiikselen tilkemizde 26 dolar milyarderi-
nin serveti son bir yilda 38,3 milyar dolardan 53,2 milyar
dolara yiikseliyor. Bir yanda aclik, yoksulluk ve issizlik;
diger yanda servetler birikiyor. Ekonomik kriz ve pan-
demi kosullarinda, adaletsizligin en cirkin ylizli karsimiza
cikiyor.

Pandemi siirecinde sinifsal esitsizliklerin yaninda toplum-
sal cinsiyet esitsizligi de derinlesiyor. Salginda kadinla-
rin omuzlarina yikilan hane ici is ve bakim yiiki artiyor,
kadina yonelik siddet tirmaniyor. Kadinlar bir yandan
issizligin, bir yandan pandemide yayginlasan esnek calis-
ma bigimlerinin ve gilivencesizligin hedefi haline geliyor.
Pandemi kosullarinda kadinlarin giiclendirilmesi gerekir-
ken, istanbul So6zlesmesi gibi kazanimlar iktidarin hedefi
oluyor.
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TMMOB’den

Bu kosullar altinda isimiz, asimiz ve saghgimiz icin soy-
leyecek cok seyimiz var. Taleplerimiz ve 6fkemiz var.
Emekgilerin umutlarini ifade edecegimiz | Mayisimiz var.
Ancak lilkeyi yonetenler her zaman oldugu gibi talepleri,
ofkeleri ve umutlari yasaklarla susturmaya calisiyor.

Pandemiye dair aklin ve bilimin emrettigi tedbirleri alma-
yanlar, zorunlu olmayan is kollarinda calismanin 28 giin
durmasini reddedenler, hatta aldiklari kisith tedbirleri
bizzat kendileri cigneyenler, lebalep kongrelerde halk
sagligi sorunu yaratanlar, | Mayis yasaklarina pandemiyi
gerekge gosteriyor. Pandemi onlemleri alinarak, maske
ve mesafeye dikkat ederek 30 Nisan ve | Mayis 2021
tarihlerinde yapmak istedigimiz her tiirli acik hava etkin-
ligi yasaklaniyor. Kimi valilikler binalarimiz basta olmak
lzere kentlerin dort bir yanina asmak istedigimiz | Mayis
afislerimiz ve pankartlarimizda bulasan bir “mutasyon”
kesfediyor. Bu ilkenin isgilerinin ve emekgilerinin akliyla
alay ediliyor.

Acik agik sdyleyelim: Bu llkenin isgi, emekgi, miihendis,
mimar ve hekim orgiitleri olarak bizlere, isgi saghg ve
halk sagligi konusunda en son akil verecek olan, lkeyi
yoneten siyasi iktidardir. Hastanelerin yogun bakimlari
tika basa dolmusken, resmi rakamlarla her giin 300’lin
lizerinde insanimizi kaybedip yliz kisiden en az biri en-
fekte iken; elbette bizler aklin ve bilimin emrettigi dog-
rultuda hareket edecegiz. iktidar gibi sorumsuz davran-
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mayacak, taleplerimizi pandemi kosullarina uygun olarak
yiikseltecegiz. Akil ve bilim disi siyasi yasaklara degil; ak-
lin, bilimin ve miicadelemizin gereklerine uygun olarak
hareket edecegiz.

Saglikh, giivenceli ve insanca bir yasam igin “Her giin |
Mayis” diyecek ve | Mayis haftasi boyunca taleplerimi-
zi ifade edecegiz. “Her yer | Mayis” diyecek, mimkin
oldugunca yaygin bir bicimde isyerlerinin onlerinde ve
meydanlarda olacagiz.

30 Nisan’da istanbul Taksim’deki Kazanci yokusunda her
sene gergeklestirdigimiz anma etkinliginde bulusacak, |
Mayis 1977 katliaminda yitirdigimiz canlari anacak, tim
anma programlarimizi pandemi kosullarina uygun bigim-
de planlayacagiz. Ayni giin llkenin dért bir yaninda -yine
pandemi kosullari da dikkate alinarak- en yaygin bigim-
de isyerlerinde | Mayis kutlamalarini ve alanlarda basin
agiklamalarimizi gerceklestirecegiz. | Mayis giini de
calismakta olan emekgileri isyerlerinde, calismayan mil-
yonlari da evlerinde, balkonlarinda, sokaklarinda, sosyal
medyada | Mayis coskusunu cesitli bicimlerde biiyiitme-
ye gagiracagiz.

Ulkeyi yonetenlere cagrimiz sudur: Akil disi, bilim disi ve
hukuk disi engellemelere kalkismayin. | Mayis engellene-
mez! Calisirken bulasmayan ama | Mayis kutlarken bu-
lasan bir viris tespit edilmemistir. Akl baginda herkesin
teslim edecegi gibi calistigimiz her giin ve calistigimiz her
yerde | Mayis’1 da kutlayabiliriz
ve kutlayacagiz.

| Mayis afislerimizi, pankart-
larimizi  binalarimiza, isyerle-
rimize, evlerimize, sokaklara,
meydanlara asmaktan, taleple-
rimizi duyurmaktan da asla geri
durmayacagiz.

| Mayis 2021 Birlik, Miicadele
ve Dayanisma giiniinde biytik
kitlelerle merkezi bicimlerde
olmasa da ¢ok yaygin bicimde
saghkl, glivenceli ve insanca
yasam umutlarimizi yan yana
getirecegiz.



TMMOB den

Asagidaki taleplerimiz ve hedeflerimiz igin
miicadeleyi yan yana biiyiitecegiz.

I.  Herkese asi, herkese gelir destegi saglanmali, acil ve
zorunlu isler disinda 4 hafta carklar durdurulmalidir!

2. Calisirken hastalanan emekgiler igin COVID-19 is
kazasi ve meslek hastaligi olarak kabul edilsin!

3. Kod 29 ve lcretsiz izin zulmine son!

4. lssizlik Sigortasi Fonu kaynaklari patronlara degil is-
cilere ve issizlere!

5. Asgari licret lizerindeki tim vergi ve kesintiler sifir-
lansin!

6. lssizlige karsi kamu istihdami artirilsin, hukuksuz bi-
cimde isten cikarilan kamu emekgileri islerine iade
edilsin, calisma siireleri azaltilsin.

7. Doga katili projelere, Kanal istanbul’a, betona, sa-
vasa, silahlanmaya, sermayeye degil asiya ve sosyal
desteklere kaynak!

8. Az kazanandan az, cok kazanandan ¢ok vergi alinsin!
Zorunlu mallarda ve elektrik, su, dogalgaz, iletisim
faturalarinda dolayh vergiler sifirlansin.

9. Orgiitlenme, 6zgiir toplu sézlesme ve grev hakki
oniindeki tiim engeller kaldirilsin!

10. istanbul Sézlesmesi Yasatir. 6284 sayili yasa etkin
sekilde uygulansin, Uluslararasi Calisma Orgiiti’niin
isyerinde Siddete Karsi 190 sayili sézlesmesi onay-
lansin!

2020 | Mayis’inda ifade ettigimiz gergek, 2021’de ok
daha net bir bicimde ortadadir. Bu diizen yasami ve
gezegeni tehdit eden biiylik bir felakete doniismiistiir.
Felakete donen bu diizen, baskilarla, yasaklarla, yalanlar-
la, sansiirle, kiskirtilan irkgilik ve ayrimailikla, toplumsal
cinsiyet esitsizligiyle, kisacasi zuliimle ayakta tutulmak
istenmektedir.

Bu felakete son vermek, insanlik icin yeni bir baslangig
yapmak, esitligin, 6zglrligiin, adaletin, demokrasinin
egemen oldugu, kardesce, baris icerisinde yasayacagimiz
yeni bir toplumsal diizen kurmak ellerimizdedir.

Umudumuz birligimizde, miicadelemizde ve dayanisma-
mizdadir!

I MAYIS'TA UMUT YAN YANA!
YASASIN | MAYIS!

EMEKCILERIi HEDEF ALAN ZORBALIGA SON VERILSIN!

Yaklasan | Mayis etkinlikleriyle ilgili | Mays istanbul Bilesenleri tarafindan 22 Nisan 202 tarihinde
istanbul Kadikéy’de yapiimak istenen basin aciklamasina yonelik polis saldirisina iliskin
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan basin aciklamasi yapildi.

| Mayis istanbul Bilesenleri tarafindan istanbul Kadikéy’de
yapilmak istenen basin agiklamasini hedef alan polis sal-
dirganhigini kiniyoruz.

| Mayss isgi Bayrami, emegin hak ve taleplerinin en giir
bicimde dile getirildigi, isci sinifinin birlik, miicadele ve
dayanisma giinlidiir. Boylesi 6nemli bir giiniin arifesinde,
emek giiclerinin sesinin siddet ve zorbalikla bastirilmak
istenmesi hicbir bicimde kabul edilemez.

Siyasi iktidarin emek diismani yiizii, emekgiler sokaklara
ve meydanlara ¢iktiginda daha da goriiniir hale gelmek-
tedir. Bu zorbaliga boyun egmeyecegiz. Kendi politik

ihtiyaclari ve sermayenin cikarlari s6z konusu oldugun-
da salgin 6nlemleri aklina bile gelmeyen siyasi iktidarin,
salgin bahanesiyle sokaklari emekgilere yasaklamasinin
agiklanabilir yani yoktur.

Siyasi iktidari emekgileri ve muhalif halk kesimlerini he-
def alan polis siddetine son vermeye, temel hak ve 6z-
giirlikleri sinirlamaya yonelik uygulamalardan derhal vaz-
gegmeye gagiriyoruz.

Emin Koramaz

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

hiilten 275



TMMOB’den

EMEGIN BAYRAMI KUTLU OLSUN! YASASIN | MAYIS!

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin KORAMAZ, | Mayis isci Bayrami nedeniyle basin aciklamasi yaparak,
salgin ve ekonomik kriz kogullari altinda ezilen emekgilerin sorunlarini ve taleplerini dile getirdi.

Fabrikalarda, santiyelerde, tersanelerde, santrallerde,
insaatlarda, tarlalarda, hastanelerde, ofislerde alin teri
dokenlerin; yeryiiziindeki insana ait tim giizellikleri ya-
ratanlarin; emegin ve emekgilerin birlik, miicadele, daya-
nisma giinii | Mayis Isci Bayrami kutlu olsun!

Tim insanhigi tehdit eden kiiresel salgin kosullari, emegin
degerini hepimize bir kez daha hatirlatti. Herkes evine
kapanirken calismak zorunda kalanlar sayesinde bir kez
daha gordiik ki emek yoksa iliretim yok, emek yoksa
soframizda ekmek yok, emek yoksa iletisim yok, emek
yoksa ulasim yok, emek yoksa saglik yok, emek yoksa
hayat yok...

Hayati var eden emekgiler ne yazik ki hayatlari boyunca
yokluk ve yoksulluk miicadelesi veriyor. Yillardir devam
eden ekonomik kriz, her giin artan hayat pahalilig), gide-
rek bliylyen issizlik, katlanarak ¢ogalan borg¢lar nedeniyle
emegiyle gecinenler yasamlarini siirdiiremez hale geldi.

Salgin nedeniyle uygulanan kisitlamalar ve kapanmalar
nedeniyle, milyonlarca emekgi ve kiigiik esnaf isinden,
ekmeginden oldu. isini kaybetmeyenlerin calisma kosul-
lar1 agirlasip mesaileri uzarken, aldiklari ticretler sefalet
diizeyinde kalmaya devam etti.

Siyasal iktidar, ekonomik kriz ve salgin kosullari altinda
hayat miicadelesi veren emekgilerin calisma ve yasam
kosullarini iyilestirmek yerine, Ulkenin tim imkanlarini,
sermaye kesimlerinin ihtiyaclarini karsilayabilmek, ulus-
lararasi tekellerin génliinii hos tutabilmek, yandaslarinin
cebini doldurabilmek icin seferber ediyor.

issizlik Sigortasi Fonu’ndan biriken paralari, isini kaybet-
me riskiyle yiiz yiize kalan emekgilere destek olmak icin
kullanirken cimri olan iktidar, merkez bankasinin ve ha-
zinenin birikimlerini tefecilerin hizmetine sunarken bon-
kor davraniyor.

Salginla kirilan yurttaslarina asi saglamakta beceriksiz
olan iktidar, salgini kendi ihtiyaclarini karsilamak icin fir-
sat olarak kullanmakta hiinerli hale geliyor.

issizligi ve yoksullugu engellemek icin iiretim tesisleri,

mayis 2021

.

fabrikalar, endstriyel yapilar kurma konusunda hicbir
girisimde bulunmayan iktidar, halkin hicbir derdine der-
man olamayacak cilgin projeleri, garanti paralarla yandas
insaat firmalarina ihale etmek konusunda hevesle ¢abaliyor.

Ulke zenginliklerini, dogal giizellikleri ve ortak varliklari-
mizi korumak konusunda adim atmakta goniilsiiz davra-
nan iktidar, kiyilarimizin, ormanlarimizin, madenlerimizin
rantiyecilere peskes cekilmesinde aceleci oluyor-.

Tek adam rejiminin bu tercihleri nedeniyle, hayati yara-
tan emekgiler perisan halde yasarken, emekgilerin haya-
tindan calanlar liiks ve satafat icinde bir diinyada yasiyorlar.

Emege, dogaya ve insanliga diisman bu aggézlii somdiiri
diizeni hepimizin ortak gelecegi icin en blyiik tehdittir.
insanligin ortak iyiligi ve diinyanin gelecegi icin bu sémiirii
diizenine karsi emekten, demokrasiden, ézgirliiklerden
ve baristan yana bir toplumsal diizen kurmak hepimizin
gorevidir.

Emegimizi ve alin terimizi calanlara karsi, milyonlari ag-
liga ve yoksulluga mahkim edenlere karsi, halki baski ve
zorbalikla sindirmeye calisanlara karsi, fasizan tek adam
rejimine karsi yan yana, omuz omuza miicadele edecegi-
miz giinlerin hasreti ve umuduyla, yasasin | Mayis! Yasa-
sin emek, baris ve demokrasi miicadelemiz!

Emin Koramaz

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
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EMIN KORAMAZ YAZDI: “KANAL ISTANBUL’A HAYIR”

TMMOB Baskani Emin Koramaz, 9 Nisan 2021 tarihli BirGiin Gazetesi’ndeki kosesinde, Kanal istanbul Projesi

lizerine yazdi.

Kanal istanbul Projesi son dénemlerde Cumhurbagkani
Erdogan’in en 6nemli giindemi haline geldi. Genel ku-
ruldan parti grubu toplantisina, ulusa seslenisten kabine
agiklamalarina kadar her konusmasinda mutlaka Kanal
Istanbul konusuna da deginiyor.

Bu konudaki son agiklamalarinda kim ne derse desin ina-
dina Kanal istanbul’u yapacaklarini, ihalelerinin en kisa
zamanda tamamlanacagini ve yaz aylari icinde de temel
atma torenini gerceklestireceklerini dile getirdi.

Kendi ihtiyaclarini ilke ihtiyaglarinin yerine ve &niine
koymayi politik strateji haline getiren Cumhurbaskani,
Kanal istanbul meselesini de ekonomik bir proje olmak-
tan gikartip bir tiir beka meselesi haline getirerek, proje-
ye karsi cikanlari kriminalize etmeye calisiyor-.

Cumhurbaskani projede bu denli israrci ve aceleci olun-
ca, biiyiik bir titizlikle yiriitiilmesi gereken proje ve CED
sirecleri de yeterli incelemeler yapilmaksizin alelacele
ilerletiliyor. Bu kapsamda &nce projenin 1/100.000 6l-
cekli Cevre Diizeni Plani degisiklikleri, ardindan 1/5000
Olgekli Nazim imar Planlari ve 1/1000 Olcekli Uygulama
imar Planlari Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan as-
kiya gikartildi.

Proje igin verilen CED olumlu raporuna, hazirlanan plan-
lara, yapilan ihalelere karsi TMMOB tarafindan acilan
davalara, yurttaslar tarafindan yapilan itirazlara ragmen
sireg iktidarin ihtiyaclari ve direktifleri dogrultusunda
hizla ilerliyor. Diger pek ¢ok projede oldugu gibi, Kanal
istanbul’da da dava konusu edilen planlarda yapilan kii-
clik degisiklikler, acilan davalari konusuz biraktigi icin,
hukuk siireci bir tiirlii islemiyor. Su anda askida bulunan
imar planlari icin 24 Nisan’a kadar itiraz siiresi bulunu-
yor. 2020 yili basinda CED raporuna yapilan kitlesel iti-
razlara benzer bigimde yogun bir itiraz basvurusu yapili-
yor. Degisiklige gidilen ve askiya cikarilan planlar tizerine
TMMOB tarafindan yapilan incelemelerde tespit edilen
itiraz noktalari kisaca su sekilde siralanabilir:

Hukuk siirecini devre disi kilmak igin yapilan plan degi-
sikligi, 1/100.000 olgekli Istanbul Cevre Diizeni Plani ana
kararlariyla celismektedir. Bolgedeki biiyiik miilk sahip-
lerinin talepleri dogrultusunda yapilan bu degisiklikler
kamu yararina degil, sermaye gruplarinin gikarlarina hiz-
met etmektedir.

Yapilan plan degisiklikleri, st Slgekli planlama ilkeleri
dikkate alinmadan yapilmistir. istanbul’'un siirdiiriilebilir
gelismesi acisindan vazgecilmez 6neme sahip ekolojik
kusak ve koridorlarin ana bilesenlerinin icme suyu havza-
lari ve orman alanlari oldugu gergegi g6z ardi edilmistir.

Bolgenin tiim yasamsal kaynaklari, projeden yiiksek dii-
zeyde etkilenecektir. Karadeniz'in kiy1 cografyasi bozu-
lacaktir. Su fakiri istanbul’'un su kaynaklari yok olacaktir.
Temel haklardan olan yasam hakki, su hakki halkin elin-
den alinmaktadir.

Cevresel Etki Degerlendirme Raporu’na gore, birgok ar-
keolojik alan, planin uygulanmasindan yiiksek derecede
etkilenecektir. Planlama alaninda iki antik sehir, dogal ve
arkeolojik sit alanlari kaybedilecektir. Plan degisikligi, li
canli fay hattinin yer aldigi bélgede yogun niifus birikimi
yaratacak, boylece deprem ve tsunami riskinin etkileri
biiyliyecektir. Planin hazirlanmasinda katilimi saglamak
Uzere toplanti, galistay, duyuru gibi yontemlerle bilgi-
lendirme yapilmamis, yerel yonetimler, Universiteler,
meslek odalari ve sivil toplum kuruluslarinin gorisleri
alinmamistir.

Kilometrelerce genislikte bir alanin tiim hassas ekolojik
alanlari, ormanlari, tarim alanlari, meralari, su havzalari
Uzerinde baski olusturan bu plan, bélgede yasayan her
bir canlinin yasam alanini daraltan, yasamsal kaynaklarini
elinden alan ve boylelikle yasam hakkini gasp eden bir
niteligi haizdir. Kanal istanbul 1/100.000 Olgekli Gevre
Diizeni Plani Revizyonu, plan revizyon gerekgesinin kap-
samindan gok daha genis bir degisiklikler biitiinline sahip
oldugundan, planlama ilke ve esaslarina agikga aykiridir.
Proje kamuya yiiksek ve dnceligi olmayan sosyal ve eko-
nomik maliyetler yiikleyecektir. Derin bir ekonomik kriz
icerisindeyken ekonomiye yiiklenecek yeni bir yik, kri-
zin toplumsal maliyetini gok daha artiracaktir.

Goriildigi tizere, Istanbul’un yasam destek sistemleri
olan ormanlik alanlarin, ekolojik ve biyolojik degerlerin,
tarim alanlarinin, su kaynaklarinin ve sit alanlarinin yok
olmasina yol acacak bu projede hicbir kamu yarari bulun-
mamaktadir. Sermayenin taleplerine ve iktidarin ihtiyag-
larina dayanarak hazirlanan bu proje derhal durdurulma-
hdir. TGm yurttaslarimizi, askidaki planlara itiraz etmeye
cagiriyorum.
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Glnce

Nisan
2021
Glince

1 Nisan Persembe

» Oda Yénetim Kurulu Bagkani Yunus Yener, dogalgaza
yapilan zam ile ilgili bir basin agiklamasi yapti.

€ Nisan Sali
» Oda Y6netim Kurulu toplantisi yapildi.

8 Nisan Persembe

» Oda Enerji Calisma Grubu Bagkani Oguz Tiirkyllmaz
ve Oda Enerji Calisma Grubu Uyesi Orhan Aytac'in ko-
nusmaci olarak katilacagi Tiirkiye Enerji Goriinimii 202 |
baslikli séylesi online olarak gerceklestirildi.

M izmir Subemiz tarafindan 8-10 Nisan 2021 tarihleri
arasinda Pandemi kosullari nedeniyle gevrim ici olarak
gercgeklestirilen 7. Kaizen Paylasimlari Etkinliginde agilis
konusmasini Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener
yapti.

12 Nisan Pazartesi

»05.11.2013 tarih ve 28812 sayili Resmi Gazete’de ya-
yimlanarak yiirirliige giren “Asansor Teknik Komitesinin
Olusumu, Gorevleri ve Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Teblig (SGM:2013/17)” esaslarina goére T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanhg biinyesinde kurulan Asansér Teknik
Komitesi (ASTEK) toplantisina Odamiz adina Teknik Go-
revlilerimiz Biilent Goksiiliik ve S. Zafer Glines katild1.

13 Nisan Salx
» Oda Y6netim Kurulu toplantisi yapildi.

Odamizin, her ay iktisatgi-yazar Mustafa Sénmez’in kat-
kistyla hazirladigi sanayinin sorunlari biilteninin 69’uncu-
sunu, Merkez Bankasr’nin eritilen 128 milyar dolari dos-
yasina ayirdi.
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16 Nisan Cuma

»MMO Enerji Calisma Grubu tarafindan hazirlanan
"Tirkiye " nin Enerji Goritinimi Nisan 202 1" sunumu ya-
yinland.

20 Nisan Sali

» Oda Yénetim Kurulu toplantisi yapildi.

21 Nisan Garsamba

» Oda Onur Kurulu Toplantisi gergeklestirildi.

DisK, KESK, TMMOB ve TTB'nin ortak | Mayis Progra-
mi Mimarlar Odasi Istanbul Biiyiikkent Subesi'nde ger-
ceklestirilen basin toplantisi ile kamuoyuna duyuruldu.

26 Nisan Pazartesi

» T.C Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Tersaneler ve Kiy
Yapilari Genel Miidiirliigii ile TMMOB Makina Miihendis-
leri Odasi arasinda “Gemi, Deniz ve ¢ Su Araclarinda-
ki Motorlarin/Jeneratorlerin Seri Numaralarinin Tespiti,
Seri Numarasi Tespit Edilemeyenlere Tanitim Numarasi
Verilmesi ve Bunlarin Teknik Ozelliklerinin Belirlenmesi-
ne Dair Yetkilendirme Protokolii” imzalandi. imza tére-
nine Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener ve Oda
Teknik Gorevlisi Derya Baran katildi.

27 Nisan Sali

» Oda Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

» Oda Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener, 28 Nisan
Diinya Is Sagligi ve Giivenligi Giinii nedeniyle bir basin
agiklamasi yapti.

29 Nisan Persembe
» Oda Yonetim Kurulu Bagkani Yunus Yener, | Mayis
nedeniyle bir basin agiklamasi yapti.
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